
 (: تحديد مستوى مقرر  دراس ي في مستويات الإطار الوطني الأردني للمؤهلات 4نموذج رقم )

 معلومات المقرر الدراسي المراد تحديد مستواه في الإطار الوطني الأردني للمؤهلات 
 العلوم التربوية  الكلية

 المناهج والتدريس القسم 

 3 عدد الساعات في الإطار  بكالوريوس المستوى في الإطار 

 لا يوجد  رمز المتطلب السابق ( التفاعل الصفي 0801302) رمز المقرر واسمه 

 لا يوجد  عملي  3 نظري  3 الساعات المعتمدة 

 2023 تاريخ التعديل  2022 تاريخ إعداد المقرر

 مدمج    عن بُعد    وجاهي   ✓ الحضور 

 الأهداف

مبادئ الإدارة الصفية: ماهيتهاا عنااههاا عمهامهااا ضالإةاالىة    أن يتعرف الطالب   (1
 الإدارة الصفية نبر التاريااااخ. 

: الةاماة ماهاا  (2 ي
ي الإدارة الصافية عالااااا الصا: 

أن يتعرف الطالب العوامل المؤثرة ف 
ي توجيه الإدارة الصفية. 

 ضالمعلم عالةامة ضالبيئة المحلية.ا عالإجراءات العملية ف 
اتياية الاااو  (3 اتيايات الإدارة الصاافيةا عرةامااة: اجااب  أن يتعاارف الطالااب ضعااا اجااب 

اتياية تعااال ل  اتياية مااالجل نملياااات الاماناااةا عاجاااب  ا عاجاااب  الاجتماااااي الاافعاااا ي
 السلوك. 

أن يتعاارف الطالااب م ااارت  دارة الصااةا عماهيااة انجاااليب المااجاابة لعاار  هاا    (4
 الم ارت. 

ي  (5
أن يتعااارف الطالاااب ضعاااا أدعات مريااااة التااالراح   اااال ناااااا مرايااال تطورهاااا ف 
رةيااااةا علىوا اااالها. عرةامااااة  ريااااة عالتاااالراحا أاوانهاااااا تصااااتيفاتهاا اجااااتعمالاتها الب  الب 

ي 
ا ع أداة فلانددددد   أدات  ي

لتحليااااال التفاناااال  اااااب   أداة غددددد    لتحليااااال التفاناااال اللفااااا  
 . ي
 اللف  

 مخرجات التعلم  رمز المخرج

 يتوقع من المتعلم بعد إنهاء هذه المادة أن يكون قادرا على:

.a1  مبادئ الإدارة الصفية: ماهيتها عنااهها عمهامها. تحل ل 

.a2 
: الةاماااااة ماهاااااا ضاااااالمعلم  ي

ي الإدارة الصااااافية عالااااااااا الصااااا: 
تحل ااااال العوامااااال الماااااؤثرة ف 
 عالةامة ضالبيئة المحلية. 

.a3 

.c1   .)اتيايات الإدارة الصفية الفانلة )التقليل ة ماها عالحليثة  تميب   ضعا اجب 



.a4 

.b1 

.c2 

لعر  ه    المااجبة  انجاليب  طبيعة  عتحل ل  الصةا  ضعا م ارت  دارة  تميب   
 الم ارت. 

.a5 

.b2 

.c3 
ي  
أدات  عرةامة  التلراح.  مرياة  أدعات  ضعا  مع  فلان   التعامل  لتحليل   أداة 

ا ع  ي
.  أداة غ    التفانل اللف   ي

 لتحليل التفانل  ب  اللف  

 

 تحديد الساعات المكافئة لساعات الإطار الوطني الأردني للمؤهلات 
الفصل  المدة في الاسبوع  نشاطات التعليم  في  التكرار  عدد 

 الدراسي
الساعات  
 الافتراضية 

ات عالالعات  42 42 3 المحاه 

 - - - يصص دانمة 

 - - - المةتبر أع العملي 

اف  التقييم  نش ط ت تحت ج للإشر

 1.5 1.5 1.5 امتحان أعل )الماتصة(  

ي ) ذا تولىر( 
 1.5 1.5 1.5 امتحان ثات 

ي  الاجتبار 
 2 2 2 الاهات 

ة   1 1 دقا ق   10 امتحااات قصب 

 نش ط ت التعليم المستقل 

 - - -   عاجبات / عظا ة

 2 2 2 يالات دراجية 

 - - - نرعض تقل مية 

عاية   - - - اجتةلاا مواقع  لكب 

 3 3 3 قراءة من مصادر تعليمية 

اضية   48 مجموع الس ع ت ا فتر
 

 

 



 الوطني الأردني للمؤهلاتتحديد مستوى المقرر في الإطار 
واصفات 

 الإطار
رموز  

 التقييمات  الوصف  المخرجات 
 تكويني/ تجميعي 

المقرر   مستوى  تحديد  في  والمبررات  الأسباب 
 المستوى  الدراسي في الإطار الوطني للمؤهلات 

 A1 المعرفة 
 

 

 
A2 

 

 

 

 

 

 
A3 

 

 

 

 

 
A4 

 

 

 

 

 

مبااااااااااااااااااادئ الإدارة تحل اااااااااااااااااال 
الصااااااااااااااااااااااااااااااااافية: ماهيتهاااااااااااااااااااااااااااااااااا 

 عنااهها عمهامها. 

 
ي تحل ل العوامل الماؤثرة 
 
ف
الإدارة الصااااااااااااافية عالااااااااااااااااا 
: الةاماااااااااااااة ماهاااااااااااااا  ي

الصاااااااااااا: 
ضااااالمعلم عالةامااااة ضالبيئااااة 

 المحلية. 

 
اتيايات  تمياااب   ضعاااا اجاااب 
الإدارة الصاااااااااااااافية الفانلااااااااااااااة 
)التقليل اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااة ماهاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا 

   عالحليثة(. 
 
 

تمياااااااااااب   ضعاااااااااااا م اااااااااااارت 
 دارة الصااااااااااااااااةا عتحل اااااااااااااااال 
طبيعاااااااااااااااااااااااااااااااااة انجااااااااااااااااااااااااااااااااااليب 
المااجاااااااااااااابة لعاااااااااااااار  هاااااااااااااا   

 الم ارت. 

 

 المااق ات الصفية 
ة  الاجتبارات  القصب 
 انعل الاجتبار 

 
ي     الاجتبار ع 

الثات 
.  الاجتبار ع  ي

 الاهات 

 ااطرقا من عمة المقرر.  -
 

 ااطرقا من أهلاف المقرر.  -
 

للمادة   - ي 
الماط:  التسلسل  من  ااطرقا 
ي المقرر. 

 العلمية عتقل مها ف 
 

أهمية  - نل  الحرص  من  ااطرقا 
المع عالمعلومات رلىة  اكتساب 

 المرتبطة ضالمقرر.  انجاجية

 

 أولي



 
A5 

 
أدعات   ضعا  مع  التعامل 
التلراح.   مرياة 

ي  
أدات  أداة  عرةامة 

التفانل    فلان    لتحليل 
ع ا  ي

غ     اللف     أداة 
التفانل  ب    لتحليل 

 . ي
 اللف  

  المهارات
 
 

B1 
 
 
 
 
 
 
 
 

B2 

 

اكساب المتعلم مهارة التميب    
بي   م ارت الإدارة الصفية:  
الإدارية   الم ارت 
التعليميةا   عالم ارت 
بي     التميب    عك لك 
الفرد ة   الم ارت 

 عالم ارت الامانية. 

 

 
مهارة     المتعلم   كساب 

مرياة   أدعات  اجتةلاا 
رمل   عكيفية  التلراحا 
عتحليله   ي 

الص:  التفانل 
تطبيقات   جرل  من  عذلك 

 .  أثااء الموقة التعليمي

 
 

المتعلمي     تزعيل 
ضحالات  دارية عاقعيةا  
ها   تميب   ماهم  عيطلب 
تصتيفها   أيها  مكن 
عأيها   م ارت  دارية 
لىرد ة   عأيها  تعليمية 

 . عأيها جمانية
 
 

ببعا   الطلبة  تزعيل 
التعليمية   المواقة 
تحليلها   ماهم  عالطلب 
ضحسب   عتفريغها 
مع   التعامل  متطلبات 
مرياة   أدعات 
من   )ك ال  التلراح. 
العملي   التمرين  أشاال 
كيفية   نل 

 اجتةلامها(. 

 
 

من   - امترك  ااطرقا  المتعلم أهمية 
الإدارية ل الم ارت  بي    التميب    مهارة 

 . عالم ارت الصفية 
 
 
 
 
 
 
 
 

من   - المتعلمي    ااطرقا  تلريب  عرة  ه 
مرياة   أدعات  توظية  كيفية  نل 
 التلراح عتحليل المواقة الصفية. 

 
 

 ثانوي 
 
 
 
 
 
 
 

 ثانوي 
 



 

 C1 الكفايات 
 

 

 

 

 
 
 

C2 
 

 

 

 

 
C3 

ي  
الص:  التفانل  مهارة  تامية 

جرل   من  المتعلمي    للى 
بي     الاقاش  نل  كب   

الب 
عري     عالمتعلمي    المُلرس 

 المتعلمي   أافسهم. 

 

الحالات   ضعا  توظية 
لتلريب   المكتةرة  الإدارية 
الطلبة نل كيفية التميب   بي    

 م ارت الإدارة الصفية. 

 

 

 
تمكي   المتعلمي   من التعامل  
التلراح   أدعات مرياة  مع 

 مثل أداة لىرالرز. 

المااق ات عالحوارات 
الوقة   أثااء  الصفية 
عالاجتبارات   التعليمي 

ة.   القصب 
 
 
 
 

المتعلمي     أداء  متاضعة 
الحالات   مع  عتعاملهم 
جيتم   ي 

الت  الإدارية 
 تزعيلهم بها. 

 
 
 

قلرات   تقييم 
تحليل   ي 

ف  المتعلمي   
ي  
الت  الصفية  المواقة 

بها   تزعيلهم  جيتم 
متطلبات   ضحسب 
أدعات   عمعايب  

 مرياة التلراح. 

من   - لىهم  ااطرقا  الومول     عرة  ه 
عنرقته   ي 

الص:  التفانل  لمعت   كاف 
 ضالإدارة الصفية.  

 
 
 
 

من   - الحالات  ااطرقا  تميب    عرة  ه 
المعلم   معها  يتعامل  ي 

الت  الصفية 
ع/اع  تعليمية  أا  ) دارية  عتوميفها 

 لىرد ة عجمانية(. 

 
 
 

من   - الومول    ااطرقا  عرة  ه 
مستوى مقبول من القلرة نل تحليل 
متطلبات  علىق  الصفية  المواقة 

 عمعايب  أدعات مرياة التلراح. 

الدرجة  من 
 الثالثة 


