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 ات(التخّصّص)جميع  الترّبويةّالعلوم في بكالوريوس لالإطار العام للمجالات المعرفيةّ ل

 

 تمهيد

راسية أساسياً في بناء المناهج الد   متطل باً العلوم الت ربوي ةصات ة في تخص  تعتبر المجالات المعرفي  

ات ستة الت خص صه ذوي كفاءة عالية. تشمل هذتربويين ين مين ومختص  التي تهدف إلى إعداد معل  

 مجالات رئيسة هي: 

 .ةالمبك رفولة تربية الط   -1

 .ف  م الص  معل   -2

 .المهني ةربية الت   -3

 .ةفسي  ة الن  ح  والص   فسي  الإرشاد الن   -4

 كنولوجيا. والت   الت عل متصميم  -5

 .ةربية الخاص  الت   -6

 

عدد الس اعات المعتمدة وامج، عرض للخط ة الد راسي ة للبرإلى تقديم  يهدف هذا الإطار العام  

وتوزيعها على المجالات المختلفة، بما في ذلك تحديد وزن مواد  الت ربية العملي ة والت دريب 

. كما يقد م الإطار  ، بالإضافة إلى ة لكل  تخص صمعرفي  ال تمجالالل اتفصيليً  اوصفً الميداني 

 ة لكل  ة العام  ي  الت عل مهم في تحقيق الأهداف ، بما يساعةالمتوق   الت عل مة ونتاجات الكفايات المعرفي  

العام   المعرفي ة لكل  تخص ص. وفيما يلي عرض لتفاصيل الإطار، علاوة عن الكفايات برنامج

 .والمجالات المعرفي ة للت خص صات
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 :  :الترّبويةّبكالوريوس في العلوم ات التخصّصل الخطّة الدّراسيةّأوّلاا

وذلك  الت خص صوالكلي ة وع الس اعات الد راسي ة بين متطل بات الجامعة وضعت اللجنة آلي ة لتوزي

العالي وهيئة الاعتماد بحيث يكون  الت عليمة من قبل وزارة ات والمعايير المقر  الت عليم إلى ااستنادً 

ات الت خص ص ة لنيل درجة البكالوريوس فيراسي  ة الد  اعات المعتمدة للخط  الأدنى لعدد الس   الحد  

 حو الآتي:عة على الن  ( ساعة معتمدة موز  132) ربوي ةالت  

 ( ساعة متطل بات جامعة.27%(  من الخط ة الد راسي ة )20) -

وتغطى  ( ساعة.21-18ما يعادل ) ي  الخط ة الد راسي ة لمتطل بات الكلي ة، أ%( من 15) -

ةهذه الس اعات من خلال المجالات المعرفي ة  والموض حة  الت ربيةات عائلة تخص صل العام 

 :أدناهفي الجدول 
 

ات تخصّصمجالات مشتركة بين 
التّربية عائلة  

عدد  المجالات الفرعيّة
 اعاتالسّ 

 العامّة التّربية

في الأردن،  التّعليمو  التّربيةفي الأردن،  التّربوي  النّظامالمجال الفرعيّ الأول: 
 .المهنيّةنمية ، أسس التّ التّربويّةشريعات التّ 

تخطيطها  -ة: تنظيمها راسيّ يّ الثاني: مقدّمة في المناهج الدّ المجال الفرع
 التّربيةامل في صميم الشّ التّ الإدارة الصّفيّة، فلسفتها،  -أهدافها -
 .التّعليمو 

3 
 
3 

 التّقييممهارات البحث و 
)البحث الإجرائي، البحث  التّربوي ل: مناهج البحث العلميّ المجال الفرعيّ الأوّ 
 .الأكاديميّةسة الحالة(، مهارات القراءة والكتابة الاستقصائي، درا
 ي، الإحصاء.النّفسو  التّربوي  التّقييم اني:المجال الفرعيّ الثّ 

3 
 
3 

 الإنسانيّ  التّعلّمو  النّمو
 التّعلّم، نظريات النّمو، علم نفس التّربوي  النّفسالمجال الفرعيّ الأول: علم 

 المعرفيّة.
أبحاث الدّماغ وتطبيقاتها  مج،والدّ  المبكّرخّل المجال الفرعيّ الثاني: التد

 والإبداع. ، الابتكارالتّربويّة

3 
 
3 
 

 قميّ حوّل الرّ عليم والتّ تكنولوجيا التّ 

 المجال الفرعيّ الأول: ثقافة حاسوبية: 
، تطبيقات الإنترنت والاتصال الإلكترونيّ K-12دمج التكنولوجيا في المنهاج 

الإنتاج(، تصميم  -البرمجيّات التعليميّة )التصميم  في التعليم، إعداد واختيار
موقع ويب تعليميّ )التوثيق وإعداد ملفات الإنجاز(، تكنولوجيا الوسائط 

 المتعدّدة، الذكاء الاصطناعي وتوظيفه، الألعاب والمحاكاة في التدريس.

3 
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ما يعادل  ي ة، أي  الاجباري ة والاختيار الت خص صة الد راسي ة لمتطل بات %(  من الخط  65)  -

 ( ساعة، على أن يكون توزيع هذه الس اعات كالآتي:78-84)

 إجباري ة. تخص صساعة متطل بات   60 .أ

 .المعني  مناسباً القسم اختياري ة وحسب ما يراه تخص صساعات متطل بات  6 .ب

 .ساعة تدريب ميداني   18 .ج

 :الت ربوي ةلبرامج لد راسي ة لالخط ة اأدناه يوض ح توزيع الس اعات المعتمدة في ( 1)والجدول 

 
 ( توزيع الس اعات المعتمدة وفقاً لطبيعة الماد ة الد راسي ة1)جدول 

 عدد السّاعات المعتمدة النّسبة المئويةّ طبيعة المواد

 ساعة معتمدة 27 %20 متطلبّات الجامعة

 ساعة معتمدة 21-18 %15 متطّلبات الكليّّة

 ساعة معتمدة 60 %45 الإجباريّة التخّصّصموادّ 

 ساعات معتمدة 6 /6 الاختياريّة التخّصّصموادّ 

 ساعة معتمدة 18 %14 والتدّريب الميدانيّ  العمليّة الترّبية

 

  :دريب الميدانيّ التّ ثانياا: 

 ما يأتي: إلىلت اللجنة توص  

ص يخص  أن  فالمقترح العملي ة الت ربيةبخصوص مواد   أ. آليةّ توزيع ساعات التدّريب الميدانيّ:

ع على ثلاث سنوات 18) لها ابعة(.  ساعة معتمدة( توز  يترك للقسم المعني و)الث انية والث الثة والر 

بشرط أن لا يقل  عدد ساعات  ،على السّنوات الثلّاث تحديد آليةّ توزيع ساعات التدّريب الميدانيّ 

 ابعة عن تسع ساعات.في الس نة الر   الأخيرماد ة الت دريب الميداني  في فصل الت دريب 

 :لتوزيع ساعات الت دريب الميداني  على سنوات الد راسةمقترح  (2الجدول ) وفي

 

 مقترح لتوزيع ساعات الت دريب الميداني  على سنوات الد راسة.( 2جدول )

 اعاتعدد السّ  ةالتطّبيقيّ الفترة  اسم المادّة سنة الدّراسة

 ساعات 3 (ن أسبوعيًاافصل دراسي  واحد )يوم مشاهدات وتأم لات ميداني ة   الس نة الث انية من البرنامج الد راسي  

 ساعات 3 ن أسبوعيًا(اوميفصل دراسي  واحد ) تجارب ميداني ة  الس نة الث الثة من البرنامج الد راسي  

ابعة من البرنامج الد راسي    ساعة 12   فصل دراسي  واحد )خمسة أيام أسبوعيًا( تربية عملي ة   الس نة الر 
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ضيح  : للآليةّ المقترحةوفيما يلي مزيد من التو   لتنفيذ مواد  الت دريب الميداني 

لي ة تبدأ الت هيئة . 1 قد م في الس نة ت   "مشاهدات وتأم لات ميداني ة" والتي طبيق العملي  بماد ةللت  الأو 

يومين أسبوعياً، ولمد ة فصل الد وام في مؤس سات الت دريب بمعد ل  الط لبةالث اني ة. ويتوق ع من 

ات تأملي ة تهدف خلال هذ الط لبةدراسي  كامل. يقوم  ه الماد ة بمشاهدات ميداني ة ويكل فون بمهم 

ف من جهة، مساعدتهم على فهم بيئة العمل  إلى وربطه بالمعارف  الت طبيقي  الواقع  إلىوالت عر 

م الماد ة بحيث . ويجب أن ت  أخرىمن جهة  الن ظري ة التي يتعل مونها في المواد  الأخرى صم 

ات مبرمجة وهادفة، ضمن بروتوكول معروف وواضح لجميع الأطراف  الط لبةكل ف ي   بمهم 

ب في الت دريسضو هيئة )الط الب، وع ولا يلزم في  المتعاونة، ...(.الت دريب مؤس سة ، والمدر 

س الماد ة، حيث أن   الط الب لم يبدأ عملي ة الت طبيق  هذه الماد ة أي  زيارات إشرافي ة من مدر 

 الط لبةواحد في الجامعة لمد ة ساعة، وذلك لمناقشة أعمال  كتفى بلقاء أسبوعي  بعد. وي  العملي  

ات. ويجب وضع آلي ة حازمة لضمان متابعة التزام  بالد وام في مؤس سات  الط لبةوتكليفهم بالمهم 

 لك المؤس سات.مع الش ركاء العاملين في ت الت عاونالت دريب وب

. ويتوق ع من "تجارب ميداني ة"من خلال ماد ة في الس نة الث الثة بالت طبيق الجزئي   الط لبة. يبدأ 2

 . يقومأسبوعياً، ولمد ة فصل دراسي  كاملالد وام في مؤس سات الت دريب بمعد ل يومين  الط لبة

المهام  والعملي ات التي وار والأدفي هذه الماد ة بعملي ات تطبيق جزئي  تشمل جميع  الط لبة

وتتم  عملي ات الت طبيق تحت إشراف ومتابعة مباشرة يتوق ع من المهني  الممارس القيام بها. 

ب المتعاون في مؤس سة الت دريب. ويتوق ع  ب الجامعة( والمدر  س الماد ة )مدر  من كل ٍّ من مدر 

هجة تحد د مهام  الت دريب وتكليفاته، القائمين على البرنامج الأكاديمي  أن يضعوا آلي ة ممنمن 

متابعة الت قويم بما تشمله من كما توض ح أدوار الأطراف المعني ة، وتصف بدق ة عملي ات 

اجعةتزويد او ،وإشراف  . طط الت طوير والت حسينووضع خ عمد  تقديم الو ،لت غذية الر 

ابعة بمؤس سات الت دريب بحيث يقضوا في الس نة الر   الط لبة: يتوق ع أن يلتحق العملي ة الت ربية. 3

في هذه الماد ة عملي ات  الط لبةويستكمل فصلًا دراسياً كاملًا، وبمعدل خمسة أيام أسبوعياً. فيها 
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لفترة المتبقي ة من الت طبيق الكل ي  ل إلىة شهر واحد فقط، قبل أن ينتقلوا الت طبيق الجزئي  ولمد  

ن على البرنامج الأكاديمي  أن يضعوا آلي ة ممنهجة تحد د ويتوق ع من القائمي .الفصل الد راسي  

مهام  الت دريب وتكليفاته، كما توض ح أدوار الأطراف المعني ة، وتصف بدق ة عملي ات الت قويم 

اجعة، وتقديم الد عم ووضع خطط الت طوير  بما تشمله من متابعة وإشراف، وتزويد الت غذية الر 

 والت حسين.

 دّ التدّريب الميدانيّ:شروط تنفيذ موا. ب

ات الت دريب وتكليفاته في المواد  الث لاث بنتاجات تعل م البرنامج  -1 يجب أن تتم  مواءمة مهم 

وض ح الارتباط ت وضع مصفوفات مواءمة تالمحلي ة والعالمي ة. ويتوق ع أن  المهني ةوبالمعايير 

ات الت دريب وتكليفا المحل ي ة  المهني ةمج والمعايير رناته من جهة، ونتاجات تعل م الببين مهم 

 من جهة أخرى. والد ولي ة

ل لمادتي   .2 غ  الث الثةو الث انيةالت دريب الميداني  في الس نتين ي شترط على الط الب المسج  أن يتفر 

ولمد ة فصل دراسي  كامل،  1-8من الس اعة  بمعدل يومين أسبوعياً دريب للت  كاملًا  اغً تفر  

 .الواحدةجيل فقط لمواد  مطروحة بعد الس اعة ويسمح له بالت س

ل لط الب لترط على اي ش .3 غأن يفي الس نة الأخيرة التي يدرسها  ت دريب الميداني  مادة الالمسج   تفر 

سجيل ت  ال، ويسمح له بولمد ة فصل دراسي  كامل 1-8يومياً من الس اعة  دريبللت   كاملًا  اغً تفر  

 .الواحدة بعد الس اعة مطروحةمواد  فقط ل

ب در  ه في الميدان والت  نيتعلمو لبة لتطبيق ماكافية للط   توفير فرص. يتوق ع من إدارة البرنامج 4

من توضيح  ، ولا بد  مج المدرسي  ة تلك المواقع التي تمارس فلسفة الد  في مواقع مناسبة، خاص  

 ونة التي سيتم  سات والمدارس المتعاوبيان دور المؤس   دريب الميداني  مواصفات وشروط الت  

 روط الآتية:العالي بالش   الت عليمسة دريب فيها على أن تلتزم مؤس  الت  

سات والمراكز ذات العلاقة لغايات تدريب ات مع الوزارات والمدارس والمؤس  عقد اتفاقي   .أ

 ها.ات أدوار الأطراف كل  د هذه الاتفاقي  بحيث تحد   الط لبة
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بين م .ب في ماد تي  الط لبةمتابعة عة تكون مه متهم يعملون في الجامين تخص صتوفير مدر 

ابعة.اللتين تطرحان ف الت دريب الميداني    ي الس نتين الث الثة والر 

للبرنامج يحوي في عضوي ته ممث لين عن جميع أصحاب العلاقة مجلس استشاري تشكيل  .ت

من خاج الجامعة، خريجين  الت خص ص)أصحاب العمل، مهنيين ممارسين، أكاديميين في 

ويكون رئيس المجلس أحد الأعضاء من أصحاب العلاقة،  (.الط لبةابقين، وممث ل عن س

 أميناً للس ر.الأكاديمي  في حين يكون رئيس القسم 

بين الات الت دريب، وأخرى سمؤس  اختيار وضع آلي ة  .ث متعاونين من ذوي لاختيار المدر 

 م الت دريبية والإشرافي ة.، ووضع برامج تدريبهم وتأهيلهم للعب أدوارهالخبرة والكفاءة

، ويقترح نماذجه، وآلي ات اتهعملي   نظام متكامل يوض ح تعليمات الت دريب وينظ موضع  .ج

ات وفي مختلف  الط لبةتقييم أداء  اجعة  الط لبةكيفي ة تزويد و ،الأنشطةالمهم  بالت غذية الر 

رهم.آلي ات و  دعم تطو 

 الت ربيةسات ومراكز في مؤس   ميداني  دريب الوضع أسس وتعليمات واضحة لمساقات الت   .ح

 .الخاص ة

الث لاث بحيث توض ح فيه تواريخ بدء  لمواد  الت دريب الميداني   وضع الت قويم الفصلي   .خ

ات والأنشطة الت دريبي ة، وجداول ومواعيد ،وانتهائه الت دريب ة مع وري  د  اللقاءات ال المهم 

ي ة، ومواعيد تسليم الت قارير وسجلات الإنجاز يمالت قي، ومواعيد زياراتهم الإشرافي ة والط لبة

ة.  الت راكمي ة، وغيرها من المواعيد المهم 

المتعل قة تربوي  بحيث يشمل جميع المحاور  تخص صلكل   وضع دليل الت دريب الميداني   .د

ب المتعاون، المهام   ب الجامعة، دور المدر  بعملي ة الت دريب )مد ة الت دريب، دور مدر 

يارات الإشرافي ة والت قويمي ة، مالت دريب نة الممارسة ي ة، الز  ب،  للط الب المهني ةدو  المتدر 

بين اللازم تحق قها في روط ش  اله، أنشطة الت دريب ومهام   مؤس سات الت دريب والمدر 

 .المتعاونين، نماذج الت دريب، ...(
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اعات س%( من مجموع 25) الت خص صفي كل  من مواد  ص خص  ي  : بالت طبيق الن ظري ةربط . 5

ات ذات طابع عملي   الن ظري ةلجسر الفجوة بين  ةي  الت قييموالأنشطة  الت عل م  .والت طبيق عبر مهم 

 المختبرات، والمشاغل: على الجامعة توفير الآتي:. 6

 جهزة حاسوب حديثة.أزة بشبكة انترنت ومجه   الط لبةمختبرات حاسوب تتواءم مع عدد  .أ

ات المناسبة مثل دوات والمعد  ز بالأة مجه  ي  الت عليمم الوسائل مشغل إنتاج واستخدا .ب

(Smart Board  ة، قصصة وجماعي  ة فردي  لعاب تعليمي  أة، نماذج ، كاميرات رقمي، 

 (.، ...تخص ص ة بكل  ات خاص  دمى، معد  

 الت عليم)مثلًا: غرف لتنفيذ  الت خص صغرف وقاعات للت دريب تستجيب لمتطل بات  .ت

، ...(. رشادالإللت دريب على جلسات المصغ ر، غرف   الفردي 
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 ةالمبكّرتربية الطّفولة  تخصّصل التعّلمّونتاجات  ةالمجالات المعرفيّ 

 

  ة ورياض الأطفال تحت مسمى واحد، والاتفاق على توحيد المبكّر فولة فل والطّ ات تربية الطّ تخصّصدمج
 ة.هات العالميّ وجّ والتّ  التّخصّصاشى مع طبيعة ليتم ة"المبكّر "تربية الطفولة ، وتسميته التّخصّصمسمى 

 

 :يةّالتخّصّص ةلات المعرفيّ ا: المجلاا أوّ 

  ّة معايير الجمعية الوطنية ة وخاصّ وافق مع المعايير العالميّ للتّ  يّةالتّخصّصة تحديث المجالات المعرفيّ  تم
ة وإحدى الجهات المبكّر ة فولة في تربية الطّ تخصّص، وهي الجمعية المNAEYCغار لتربية الأطفال الصّ 

 . وفيما يأتي تلك المجالات:CAEP وليّ ق معاييرها في الاعتماد الدّ التي تطبّ 
 

الحدّ الأدنى  المجالات المعرفيّة )الفرعيّة( المجال المعرفيّ )الرّئيسيّ(
 للسّاعات

 تطوّر الطّفل وتعلّمه
اللغويّ،  التّطوّرحّيّ، الجسميّ والحركيّ والصّ  التّطوّر، التّعلّمو  التّطوّرنظريات 

الاجتماعيّ والانفعاليّ، اللعب في مرحلة الطّفولة  التّطوّرالمعرفيّ،  التّطوّر
 .التّربويّةة، أبحاث الدّماغ وتطبيقاتها المبكّر 

15 

 التّربويّةالمحتوى والمعرفة 

 وتطبيقاتها

ة، المبكّر ة ة وتطوّرها، المحتوى المعرفيّ )القراءة والكتابالمبكّر مناهج الطفولة 
العلوم، الرّياضيات، الدّراسات الاجتماعيّة، الفنون الإبداعيّة )الفن، والموسيقى، 

 ة.المبكّر والدّراما(، أدب الأطفال، التّكنولوجيا والوسائط الرّقميّة في الطّفولة 

24 

يّة الملائمة التّدريسالممارسات 
 تطوّريًا

 التّدريسيم الشّامل للتّعلّم، أساليب بيئة تعلّم الطّفل الملائمة تطوريًا، التّصم
 المتمايز، توجيه سلوك الطّفل. التّعليمالملائمة تطوّريًا، 

9 

في الطّفولة  الخاصّة التّربيةالوالديّة، مشاركة الأسر والمجتمع المحلّيّ،  التّربية الشّراكة الأسريّة والمجتمعيّة
 الأسريّ. التّعلّمة، التّوجيه الأسرّي، المبكّر 

6 

ات واستخداماتها، التّقويم الشّامل التّقييم، التّربوي أساسيّات البحث العلميّ  الملاحظة والتّوثيق والتّقويم
 للطّفل.  التّربوي يّ و النّفسللطّفل، التّقويم 

6 

 ةالمبكّر في الطّفولة  المهنيّة
 خاصّةالة، التّشريعات المبكّر المبادىء التّوجيهيّة والأخلاقيّة في مهنة الطّفولة 

المهنيّ لمعلّمي الطّفولة  التّطوّرللعمل مع الأطفال، الممارسات التّأمّليّة، 
 ة.المبكّر 

6 
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 :التخّصّصالمستهدفة في  التعّلمّنتاجات : ثانياا

   مقرر من  تاجات بكلّ ة، حيث يجب أن تربط تلك النّ المبكّر فولة م برنامج تربية الطّ نتاجات تعلّ  تعوض
 م البرنامج:تطويرها. وفيما يأتي نتاجات تعلّ  ة التي سيتمّ راسيّ الدّ  المقررات

ة، ، والاجتماعيّ العقليّةة، و ة، والمعرفيّ ة في المجالات الجسديّ المبكّر فولة في مرحلة الطّ  التّعلّمو  التّطوّرفهم   -1
 ة.واللغويّ ة، والانفعاليّ 

 عين.وّ لقدرة على العمل مع الأطفال المتنوا ةيّ التّعلّمة و يّ التّطوّر فل كفرد له خصوصياته تقدير الطّ   -2
 مه.وتعلّ  ـة/فلر الطّ لدعم تطوّ  يّ إقامة شراكة فعّالة مع الأسر والمجتمع المحلّ   -3
 التّخطيطو  التّعليمريًا وثقافيًا واستخدامها لاتخاذ قرارات مستنيرة بشأن ات الملائمة تطوّ التّقييمة فهم أهميّ   -4

 .المبكّر التّعلّمفي بيئات 
ريًا والملائمة ثقافيًا ولغويًا والخالية من ة المناسبة تطوّ يّ التّعليمبيق مجموعة واسعة من المهارات تط  -5

 حيّز. التّ 
 م.علّ امل للتّ صميم الشّ ة تعكس مبادىء التّ ة قائمة على الأدلّ ات تعليميّ ستراتيجيّ استخدام ا  -6
 الة في جميع المجالات.ة الفعّ يّ التّعليمدمج معرفة المحتوى البيداغوجي مع الممارسات   -7
 زة لجميع الأطفال.ة وتطويرها لجعلها آمنة، وداعمة، ومحفّ يّ التّعلّمتقييم البيئات   -8
 المستمر. التّعلّمة ودعم والالتزام بالمعايير الأخلاقيّ  المهنيّةتطوير الكفاءات   -9

 .التّعلّمو  التّعليمت  في ممارساليّ أمّ فكير التّ اقد والتّ فكير النّ تطوير القدرة على التّ  -10
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 تخصّصمع المجالات المعرفيّة لل التّعلّممواءمة نتاجات ثالثًا: 
 حو الآتي:على النّ  تخصّصللة م البرنامج مع المجالات المعرفيّ مة نتاجات تعلّ مواءتمّت 

 ي المطوّرالتّعلّمتاج النّ  المجال المعرفيّ )الرّئيسيّ(

 تطوّر الطّفل وتعلّمه
  ة، ة في المجالات الجسديّ المبكّر لة في مرحلة الطفو  التّعلّمو  التّطوّرفهم

 ة.ةـ واللغويّ ة، والانفعاليّ ، والاجتماعيّ العقليّةة، و والمعرفيّ 
  ّة والقدرة على العمل يّ التّعلّمة و يّ التّطوّر اته كفرد له خصوصيّ  ـة/فلتقدير الط

 عين.وّ المتنمع الأطفال 
 التّربويّةالمحتوى والمعرفة 
 وتطبيقاتها

 جميع ة الفعّالة في يّ التّعليمالممارسات مع  رفة المحتوى البيداغوجيّ دمج مع
 المجالات.

يّة التّدريسالممارسات 

 الملائمة تطوّريًا

 صميم ة تعكس مبادىء التّ ة قائمة على الأدلّ ات تعليميّ ستراتيجيّ استخدام ا
 م.علّ امل للتّ الشّ 

  ريًا والملائمة تطوّ ة المناسبة يّ التّعليمتطبيق مجموعة واسعة من المهارات
 حيّز. ثقافيًا ولغويًا والخالية من التّ 

 مه.وتعلّ  ـة/فللدعم تطور الطّ  يّ إقامة شراكة فعّالة مع الأسر والمجتمع المحلّ   الشّراكة الأسريّة والمجتمعيّة

تخاذ قرارات ريًا وثقافيًا واستخدامها لاات الملائمة تطوّ التّقييمة فهم أهميّ   الملاحظة والتّوثيق والتّقويم
 .المبكّر التّعلّمفي بيئات  التّخطيطو  التّعليممستنيرة بشأن 

  زة لجميع ة وتطويرها لجعلها آمنة، وداعمة، ومحفّ يّ التّعلّمتقييم البيئات
 الأطفال.

 ةالمبكّر في الطّفولة  المهنيّة
  المستمر التّعلّمة ودعم والالتزام بالمعايير الأخلاقيّ  المهنيّةتطوير الكفاءات. 
  ّالتّعليمت في ممارسا ليّ أمّ فكير التّ اقد والتّ فكير النّ تطوير القدرة على الت 

 .التّعلّمو 
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 ة:المبكّر الطّفولة  تربية تخصّصرابعًا: الكفايات المعرفيّة ل

 

 ةالمبكّرتربية الطّفولة  تخصّص

 العامّة الترّبية

 التقّييممهارات البحث و

 تطوّر الطّفل /الانسانيّ  التعّلمّو النمّو

 تكنولوجيا التعّليم والتحّوّل الرّقميّ 

 تطوّر الطّفل وتعلمّه

 وتطبيقاتها الترّبويةّالمحتوى والمعرفة 

 يةّ الملائمة تطوّريااالتدّريسالممارسات 

 الشّراكة الأسريةّ والمجتمعيةّ

 الملاحظة والتوّثيق والتقّويم

 ةالمبكّرفي الطّفولة  المهنيةّ
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 معلمّ صفّ  لتخصّص التعّلمّونتاجات  ةالمجالات المعرفيّ  

 

 :يةّالتخّصّص ةلات المعرفيّ ا: المجلاا أوّ 

 بالجانب  التّخصّصلهذا المساقات  محتوى  يهتمّ ن ه يشترط أفإنّ  تخصّص معلّم صفّ،ل العمليّةبيعة را للطّ نظ
 والجانب العمليّ في إعداد الخريج، ظريّ الجانب النّ يكون هناك توازن نسبيّ بين بحيث  التّطبيقيّ/ العمليّ 

 :خصّصة للتّ المعرفيّ  وفيما يأتي المجالات ن يترجم ذلك في وصف المساقات.وأ

المجال الفرعي 

 الرّئيسي
 المجالات الفرعيةّ

عدد 

اعاتالسّ   

تطوّر 

المتعلمّ 

 وتعلمّه

 -المجال الفرعيّ الأول: التعليم المتمايز   ) الاستعداد للتعلم 

 الخصائص النمائية( - التعّلّملغة  -السقالات  - التعّلّمأنماط 

 المجال الفرعيّ الثاني: استراتيجيات التدريس: 

بالمشاريع،  التعّلّمباليدويّات،  التعّلّمالنشط،  التعّلّماستراتيجيات  -

 التعاوني. التعّلّم

المبني على المفاهيم،  التعّلّم، (STEAM)التكامل عبر المناهج  -

 باللعب. التعّلّم

 في الصفوف الثلاثة الأولى:  التعّلّمالمجال الفرعيّ الثالث: إدارة بيئة 

 ائل التعليمية. الماديّة: تنظيمها وإعداد الوس -

 الاجتماعيّة وإدارة السلوك. -

 الرقميّة وتوظيف الأوعية المعرفيّة وتكنولوجيا المعلومات. -

 المجال الفرعيّ الرابع: التطور الانفعالي الاجتماعي. 
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المعرفة الأكاديميةّ 

)المحتوى(، 

 الترّبويةّوالمعرفة 

البيداغوجية 

 وتطبيقاتها

التقويم ، التخّطيطمداخل التدريس، المجال الفرعيّ الأول: 

 الواقعيّ وتطبيقاته في الصفوف الثلاثة الأولى.

3 

: مناهج التربية الإسلامية )أهدافها وأهميتها(، الثاّنيالمجال الفرعيّ 

 .(ات تدريس المحتوى المعرفيّ لتدريسها وتقييمها )استراتيجيّ  التخّطيطو

لكريم وعلومه، ة. القرآن اميّ ربية الإسلابنية الإطار العام لمنهاج التّ 

بوي الحديث النّ و ةبويّ يرة النّ السّ وأساليب تدريسها، و ةالعقيدة الإسلاميّ و

 وأساليب تدريسها. وعلومه

 

 

9 

ها(، ربية الاجتماعية )أهدافها وأهميتّ : مناهج التّ الثاّلثالمجال الفرعيّ 

المعرفيّ(، لتدريسها وتقييمها )استراتيجيات تدريس المحتوى  التخّطيطو

ة، تعليم القيم والمواطنة، ربية الاجتماعيّ بنية الإطار العام لمنهاج التّ 

 ة وتعليمها. المفاهيم الجغرافيّ 

 

3 

لتدريس  التخّطيطمناهج العلوم )طبيعة العلم، : الرّابعالمجال الفرعيّ 

لاثة الأولى )الكيمياء مفاهيم علميّة في الصفوف الثّ  مناهج العلوم(.

ات تدريس العلوم استراتيجيّ  اء والأحياء وعلوم الأرض(.والفيزي

 لاثة الأولى.فوف الثّ وتقويمها للصّ 

 

6 
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البناء  مناهج اللغة العربية وأساليب تدريسها.: الخامسالمجال الفرعيّ 

تعليم القراءة  فوف الأولى.ث في الصّ حدّ تعليم الاستماع والتّ و ،يّ اللغو

  فوف الأولى.والكتابة في الصّ 

 

 

12 

مناهج  ياضيات.بنية الإطار العام لمناهج الرّ : سداسّ لاالمجال الفرعيّ 

معايير ولتدريسها وتقييمها،  التخّطيطفها وأهميتها(، وياضيات )أهداالرّ 

لاثة فوف الثّ ياضية في الصّ مكوّنات المعرفة الرّ  .ةياضيات المدرسيّ الرّ 

مايز في تدريس ياضية، التّ مثيلات الرّ ت تدريسها، التّ الأولى وإستراتيجياّ 

  ،ياضياتالرّ 

 

 

9 

 ة: : الفنون الإبداعيّ عباسّ لاالمجال الفرعيّ 

راما )أهدافها ة والفنون البصريةّ والدّ ة والموسيقيّ ربية الفنيّ مناهج التّ 

ات تدريس المحتوى قييمها )استراتيجيّ لتدريسها وت التخّطيطوأهميتها(، و

 المعرفيّ(، بنية الإطار العام لمنهاج الفنون الإبداعية. 

لتدريسها وتقييمها  التخّطيطياضيّة )أهدافها وأهميتها(، والتربية الرّ 

)استراتيجيات تدريس المحتوى المعرفيّ(، بنية الإطار العام لمنهاج 

 ياضيّة.لرّ التربية ا

البيئة لاثة الأولى  وقضايا فوف الثّ ة في الصّ التربية البيئيّة: مهارات حياتيّ  

 .ومشكلاتها

 

 

 

 

6 

 

الشّراكة الأسريةّ 

 والمجتمعيةّ

والمجتمع المحلّيّ، التنشئة الاجتماعيّة، ربية الوالديّة، مشاركة الأسَُر التّ 

 3 .ة والاتصالربية الإعلاميّ التّ 
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 :التخّصّصالمستهدفة في  التعّلمّنتاجات : اثانيا 

والنفسية، وخصائص المتعلمين النمائية، واستراتيجيات تعلمهم  التّربويّةظريات فهم المبادئ والمفاهيم والنّ  .1
 وتعليمهم، التي تساعدهم على النمو الشمولي.

لائمها من مناشط واستراتيجيات والتعليم المستندة إلى المعارف البيداغوجية وما ي التّعلّمتطبيق استراتيجيات  .2
 ية بما يراعي التنوع والنمو الشمولي.التّعلّمتقويم، وتخطيط للمواقف التعليمية 

الإسهام في إحداث التغيير الإيجابي لدى الطلبة، وتنمية التفكير الناقد والإبداعي والابتكاري لديهم، استنادا  .3
 إلى أحدث المستجدات ذات الصلة.

عليمية والأنشطة الخاصة وقنوات الاتصال الفاعلة التي تسهم في توفير بيئة تعلم آمنة المعرفة بالمواد الت .4
عن الحالات الخاصة  المبكّرغير متحيزة وفق احتياجات الطلبة وتنوعهم الثقافي، وتساعد على الكشف 

 من أجل تحقيق تعلم فاعل في بيئة تعليمية آمنة.
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فوف الأولى، وبمهارات البحث العلمي وتقديم بدائل في الصّ  عليمالإلمام بالقضايا المعاصرة في مجال التّ  .5
طبيق العملي في ظل بيئة مهنية ظري والتّ بط بين الجانب النّ ، والرّ التّربويّةة مبتكرة للمشكلات وحلول إبداعيّ 

 يسودها الإبداع، والتميز، والتفاعل الإيجابي.
الذاتية، انطلاقًا من التأمل والتقييم  ةالمهنيّ وضع خطط لتحقيق النمو المهني المستمر وتطوير المهارات  .6

 الذاتيين وفق معايير المهنة.
ية لإعداد التّعلّممواكبة المستجدات العلمية بتوظيف تطبيقات الذكاء الاصطناعي في العملية التعليمية  .7

 بيئات تعلم محفزة ودامجة وفق ظروف الطلبة وخصائصهم النمائية وقدراتهم المتنوعة.
، وتنفيذه، وتخطيطه، وتقييمه، التّعلّموالمعايير الأخلاقية اللازمة لتصميم  المهنيّة لتّربويّةاامتلاك الكفايات  .8

 ومتابعة تطور الطلبة، بتوظيف استراتيجيات تقويم فاعلة وأدواتها المتنوعة.
تبني اتجاهات إيجابية في التعامل مع الآخرين وتقبلهم والتعامل بروح الفريق، والتشاركية مع الأسر  .9

 مجتمع المحلي.وال
استخدام التقييم الملائم للطلبة وبيئات تعلمهم وفق أدوات فاعلة تحدد المستوى الحقيقي لهم؛ لاتخاذ  .10

قرارات واعية ووضع حلول ناجعة لأي مشكلات تعلمية تواجه الطلبة وفق أسس مبنية على التفكير العلمي 
 فاعلة محفزة وآمنة.وفق بيئات  التّعلّماستنادا للأدلة والبيانات لغايات تطوير 
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 تخصّصمع المجالات المعرفيّة لل التّعلّمثالثًا: مواءمة نتاجات 
 على النّحو الآتي: تخصّصللمواءمة نتاجات تعلّم البرنامج مع المجالات المعرفيّة تمّت 

المجال المعرفيّ 

 المطوّر يّ التعّلمّتاج النّ  )الرّئيس(

 

م تطوّر المتعلّ 

 وتعلمّه

 والنفسية، وخصائص  الترّبويةّهيم والنظريات المبادئ والمفا زييمت

المتعلمين النمائية، واستراتيجيات تعلمهم وتعليمهم، التي تساعدهم على 

 .النمو الشمولي

  

 

 

 

 

ة المعرفة الأكاديميّ 

)المحتوى(، 

 الترّبويةّوالمعرفة 

البيداغوجية 

 وتطبيقاتها

  ف البيداغوجية والتعليم المستندة إلى المعار التعّلمّتطبيق استراتيجيات

وما يلائمها من مناشط واستراتيجيات تقويم، وتخطيط للمواقف التعليمية 

 ية بما يراعي التنوع والنمو الشمولي.التعّلمّ

 إحداث التغيير الإيجابي لدى الطلبة، وتنمية التفكير  بيلاسأ قيبطت

الناقد والإبداعي والابتكاري لديهم، استنادا إلى أحدث المستجدات ذات 

 لة.الصّ 

 المواد التعليمية والأنشطة الخاصة وقنوات الاتصال  ىلإ فرّ عتّ لا

الفاعلة التي تسهم في توفير بيئة تعلم آمنة غير متحيزة وفق احتياجات 

ة عن الحالات الخاصّ  المبكّرالطلبة وتنوعهم الثقافي، وتساعد على الكشف 

 من أجل تحقيق تعلم فاعل في بيئة تعليمية آمنة.

 كاء الاصطناعي ية بتوظيف تطبيقات الذّ المستجدات العلم ىلإ فرعتّ لا

زة ودامجة وفق ظروف م محفّ ية لإعداد بيئات تعلّ التعّلمّة عليميّ ة التّ في العمليّ 

 لبة وخصائصهم النمائية وقدراتهم المتنوعة.الطّ 

 والمعايير الأخلاقية اللازمة لتصميم  المهنيةّ الترّبويةّالكفايات  فيظوت

متابعة تطور الطلبة، بتوظيف ، وتنفيذه، وتخطيطه، وتقييمه، والتعّلمّ

 عة.وّ استراتيجيات تقويم فاعلة وأدواتها المتن

  ّمهم وفق أدوات فاعلة لبة وبيئات تعلّ قييمات الملائمة للطّ استخدام الت

ة ووضع حلول ناجعة لأي لهم؛ لاتخاذ قرارات واعيّ  تحدد المستوى الحقيقيّ 

استنادا  لميّ فكير العمشكلات تعلمية تواجه الطلبة وفق أسس مبنية على التّ 

 زة وآمنة.وفق بيئات فاعلة محفّ  التعّلمّة والبيانات لغايات تطوير للأدلّ 

الشّراكة الأسريةّ 

 والمجتمعيةّ
  تبني اتجاهات إيجابية في التعامل مع الآخرين وتقبلهم والتعامل بروح

 شاركية مع الأسر والمجتمع المحلي.الفريق، والت
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 :تخصّص معلّم صفّ رابعًا: الكفايات المعرفيّة ل

 

 فّ صّ لا ملّ عم تخصّص

 العامّة الترّبية

 التقّييممهارات البحث و

 تطوّر الطّفل /الانسانيّ  التعّلمّو النمّو

 تكنولوجيا التعّليم والتحّوّل الرّقميّ 

 .تطوّر المتعلمّ وتعلمّهتطوّر المتعلمّ وتعلمّه

 المعرفة الأكاديميةّ )المحتوى(، والمعرفة الترّبويةّ البيداغوجية وتطبيقاتها

 الشّراكة الأسريةّ والمجتمعيةّ
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 المهنيةّ الترّبية تخصّصل التعّلمّونتاجات  ةالمجالات المعرفيّ 

 

 :يةّالتخّصّص ةلات المعرفيّ ا: المجلاا أوّ 

  ّالتّخصّصلهذا المساقات  يهتم محتوى ه يشترط ان فإنّ  ،المهنيّة التّربية تخصّصل العمليّةبيعة نظرا للط 
 والجانب العمليّ في إعداد ظريّ الجانب النّ يكون هناك توازن نسبيّ بين بحيث  العمليّ  /التّطبيقيّ بالجانب 
 :تخصّصالمعرفيّة لل وفيما يأتي المجالاتن يترجم ذلك في وصف المساقات.وأالخريج، 

 

الحدّ الأدنى  ة )الفرعيّة(المجالات المعرفيّ  المجال المعرفيّ )الرّئيسيّ(
 للسّاعات

 :المهنيّة التّربيةمناهج 
مدخل ، المهنيّة التّربيةمناهج بادئ في تطوير ، مالمهنيّة التّربيةأساسيات 

 والتوجيه المهني. رشادالإ إلى

9 

ة تحاكي محتوى ما يدرس للطبة في المدارس، تخصّصموضوعات مهنية م الموضوعات العلمية:
السياحة ، الاقتصاد المنزلي، يالصناعي، الزراعلات الآتية: المجا شملتو 

 ادة الاعمال، والمهارات الحياتية.والبيئة، ري الصّحّةالسلامة و والفندقة، 

36 

أســـاليب تدريس خاصـــة و ، العامّة التّدريسأســـاليب و ة، يّ فّ وتشـــمل الإدارة الصـــّ  والتقويم: التّدريسمهارات 
. على أن تتماهى المهنيّة التّربيةقويم في ت، والالمهنيّة التّربيةبموضــــــــــــــوعات 

والتقويم مع طبيعة الموضـــــــــــوعات التي تدرس في مبحث  التّدريسأســـــــــــاليب 
، 2024لعام  المهنيّة التّربية، بحســــب الاطار الخان بمنها  المهنيّة التّربية

الاقتصـــــــاد المنزلي، الســـــــياحة ، مثل المجالات الآتية: )الصـــــــناعي، الزراعي
 .ريادة الاعمال، والمهارات الحياتية(، والبيئة الصّحّةمة و والفندقة، السلا

21 
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 :التخّصّصالمستهدفة في  التعّلمّنتاجات : ثانياا

  عت نتاجات تعلّم برنامج ، حيث يجب أن تربط تلك النّتاجات بكلّ مقرر من المقررات المهنيّة التّربيةوض 
 يأتي نتاجات تعلّم البرنامج:الدّراسيّة التي سيتمّ تطويرها. وفيما 

 (. الصّحيّةأن يظهر فهماً للمبادئ الهندسية )في الكهرباء والصناعات الخشبية، والتعبئة والتغليف والتركيبات  .1
 استخدام الرموز والمصطلحات الهندسية بشكل صحيح.  .2
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 تمييز بين المهارات المتعلقة بالإنتا  النباتي وتلك المتعلقة بالإنتا  الحيواني. .3
 استخدام بعض العدد والأدوات الزراعية. .4
 والمجتمعية. العقليّةو  الجسميّة) الصّحّةأن يظهر فهماً لمهارات العناية ب .5
 تحديد مستلزمات الإسعافات الأولية وإجراءاتها. .6
 اكتساب معارف ومهارات تتصل بريادة الأعمال. .7
 أن يظهر فهماً لأنواع المهن السياحية وخدماتها. .8
أن يظهر فهماً للمبادئ  لمفاهيم ولمهارات تتصل بتجهيزات المنزل وإدارة شؤون الأسرة.أن يظهر فهماً  .9

 (. الصّحيّةالهندسية )في الكهرباء والصناعات الخشبية، والتعبئة والتغليف والتركيبات 
 استخدام الرموز والمصطلحات الهندسية بشكل صحيح.  .10
 لك المتعلقة بالإنتا  الحيواني.تمييز بين المهارات المتعلقة بالإنتا  النباتي وت .11
 استخدام بعض العدد والأدوات الزراعية. .12
 والمجتمعية. العقليّةو  الجسميّة) الصّحّةأن يظهر فهماً لمهارات العناية ب .13
 تحديد مستلزمات الإسعافات الأولية وإجراءاتها. .14
 اكتساب معارف ومهارات تتصل بريادة الأعمال. .15
 ياحية وخدماتها.أن يظهر فهماً لأنواع المهن الس .16
 أن يظهر فهماً لمفاهيم ولمهارات تتصل بتجهيزات المنزل وإدارة شؤون الأسرة. .17
 تعرف بعض مهارات الاتصال والتواصل. .18
 والبحث والعرض. التّعلّمتعرف بعض أنماط  .19
 ية.التّعلّماكتساب مهارات إدارة المشغل المهني وتنظيم البيئة  .20
 ارة المشغل المهني.تحديد دور المعلم ودور المتعلم في إد .21
، وبخاصة التي تنحو المنحى العملي والعرض المهنيّة التّربيةفي مجالات  التّدريستطبيق بعض طرائق  .22

 المختلفة وبخاصة )الفردي والجماعي(. التّعليمالعملي والمشروعات، وتنظيمات 
)الصناعية  المهنيّة التّربيةوفي مختلف مجالات  المهنيّة التّربيةتطبيق حصص نموذجية داخل مشاغل  .23

 وغيرها(. العامّةوالسلامة  الصّحّةوالزراعية والسياحية و 
 توظيف استراتيجيات التقويم المدرسي وأدواته المختلفة. .24
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 تخصّصمع المجالات المعرفيّة لل التّعلّمثالثًا: مواءمة نتاجات 

 
 : أن يكون قادرا على التعّلمّنتاجات  المجال المعرفي

  :المهنيةّ الترّبيةة في صتخصّ موضوعات م
ة تحاكي محتوى ما يدرس تخصّصم موضوعات مهنية -

 المجالات الآتية:  شملتللطبة في المدارس، و 

 .الصناعي (أ

 .الزراعي (ب

 الاقتصاد المنزلي. (ت

 السياحة والفندقة. (ث

 والبيئة. الصّحّةالسلامة و  ( 

 .ريادة الاعمال (ح

 المهارات الحياتية. (خ
 

)في الكهرباء أن يظهر فهماً للمبادئ الهندسية  .1
والصناعات الخشبية، والتعبئة والتغليف والتركيبات 

 (. الصّحيّة
استخدام الرموز والمصطلحات الهندسية بشكل  .2

 صحيح. 
تمييز بين المهارات المتعلقة بالإنتا  النباتي وتلك  .3

 المتعلقة بالإنتا  الحيواني.
 استخدام بعض العدد والأدوات الزراعية. .4
 الجسميّة) الصّحّةالعناية ب أن يظهر فهماً لمهارات .5

 والمجتمعية. العقليّةو 
 تحديد مستلزمات الإسعافات الأولية وإجراءاتها. .6
 اكتساب معارف ومهارات تتصل بريادة الأعمال. .7
 أن يظهر فهماً لأنواع المهن السياحية وخدماتها. .8
أن يظهر فهماً لمفاهيم ولمهارات تتصل بتجهيزات  .9

 المنزل وإدارة شؤون الأسرة.
 عرف بعض مهارات الاتصال والتواصل.ت .10
 والبحث والعرض. التّعلّمتعرف بعض أنماط  .11

دريسمهاااارات  ادارة المشغغغغغغغغغغل المهني، : والتقويم التاااّ

تدريس  وتشغغغمل المهنيةّ الترّبيةاسغغغاليب عامة في تدريس 

 مجال، يالزراع المجال الصـــــــــناعي، المجالموضغغغغوعات مثل: 
 الصّحّةالسلامة و  مجالندقة، السياحة والف مجالالاقتصاد المنزلي، 

  المهارات الحياتية. مجالادة الاعمال، وري مجال والبيئة،

 

تركز على كيفية تقييم الجانب الأدائي في  تقويموأدوات وأساااااااليب 
، مثل ســــــلالم التقدير وقوائم الشــــــطب وأدوات المهنيّة التّربيةتدريس 

 الملاحظة وغيرها.
 

ني وتنظيم البيئة اكتساب مهارات إدارة المشغل المه .1
 ية.التّعلّم

تحديد دور المعلم ودور المتعلم في إدارة المشغل  .2
 المهني.

 التّربيةفي مجالات  التّدريستطبيق بعض طرائق  .3
، وبخاصة التي تنحو المنحى العملي والعرض المهنيّة

المختلفة  التّعليمالعملي والمشروعات، وتنظيمات 
 وبخاصة )الفردي والجماعي(.
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 التّربيةة داخل مشاغل نموذجيّ  تطبيق حصص .4
 المهنيّة التّربيةوفي مختلف مجالات  المهنيّة

لامة والسّ  الصّحّةة و ياحيّ ة والسّ راعيّ ناعية والزّ )الصّ 
 وغيرها(. العامّة

وأدواته  قويم المدرسيّ ات التّ توظيف استراتيجيّ  .5
 المختلفة.

 

 
 :المهنيّة التّربية تخصّصة لرابعًا: الكفايات المعرفيّ 

 

 المهنيةّ الترّبية تخصّص

 العامّة الترّبية

 التقّييممهارات البحث و

 تطوّر الطّفل /الانسانيّ  التعّلمّو النمّو

 تكنولوجيا التعّليم والتحّوّل الرّقميّ 

 المهنيّة الترّبيةمناهج 

 المهنيّة الترّبيةة في تخصّصموضوعات م

 المهنيةّ الترّبيةفي  قويموالتّ  التدّريسمهارات 
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 يةّالنفّس الصّحّةيّ والنفّس رشادالإ تخصّصل التعّلمّونتاجات  ةجالات المعرفيّ الم

 

 :يةّالتخّصّص ةلات المعرفيّ ا: المجلاا أوّ 

  ّالمساقات  يهتم محتوى ه يشترط ان فإنّ  ، يّةالنّفس الصّحّةيّ و النّفس رشادالإ تخصّصل العمليّةبيعة نظرا للط
 والجانب ظريّ الجانب النّ يكون هناك توازن نسبيّ بين بحيث  عمليّ ال /التّطبيقيّ بالجانب  التّخصّصلهذا 

 :تخصّصالمعرفيّة لل وفيما يأتي المجالاتن يترجم ذلك في وصف المساقات.وأالعمليّ في إعداد الخريج، 

 

الحدّ الأدنى  المجالات المعرفيّة )الفرعيّة( المجال المعرفيّ )الرّئيسيّ(
 للسّاعات

 رشادالأسس المعرفيّة لل 
 ة.يّ النّفس الصّحّةي و النّفس

يّة والتكيُّف، النّفس الصّحّةي، النّفسوالع لا   رشادالإنظريّات 
، المشكلات الوقائيّ  رشادالإة ،يّ النّفسالشّخصية والاضطرابات 

 .السّلوكة وأساليب تعديل يّ السّلوك
18 

مُمارسات العمل 
 ي.رشادالإ 

سري ومهارات الاتصال في والأ والمهنيّ  والمدرسيّ  الجمعيّ  رشادالإ
 التّعليم، تكنولوجيا رشادالإة في ، الأنشطة التّعبيريّ رشادالإ

 .قميّ الرّ  رشادالإوالمعلومات، 
15 

البحث و الاختبارات 
في  التّشخيصو  التّقييمو 

 رشادالإ 

، الإحصاء، ، مناهج البحث العلميّ رشادالإفي  التّشخيصو  التّقييم
 12 ية.النّفس، الاختبارات لتّربوي اي و النّفسوالقياس  التّقييم

 الخاصّةالفئات  إرشاد
 الأزمات إرشادو 

أسر الأشخان  إرشاد، الخاصّةالفئات  إرشادالتّأهيلي،  رشادالإ
 15 الأزمات. إرشادالأحداث،  إرشادالمُدمنين ،  إرشاد،  الإعاقةذوي 

 رشادالإ في  المهنيّة
 يّ النّفس

 6 ي. النّفسالم هني للمرشد ي، التطور رشادالإأخلاقيات العمل 
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 :التخّصّصالمستهدفة في  التعّلمّنتاجات : ثانياا

  عت نتاجات تعلّم برنامج ، حيث يجب أن تربط تلك النّتاجات بكلّ يّةالنّفس الصّحّةيّ و النّفس رشادالإوض 
 علّم البرنامج:مقرر من المقررات الدّراسيّة التي سيتمّ تطويرها. وفيما يأتي نتاجات ت

ةو رشادالإفي مجال  الأساسي ةفهماً عميقاً  بالمبادىء والمفاهيم والنظريات  الط لبةيبدي  .1 ، يةالن فس الص ح 

 ية المتعلقة بها.رشادالإوالمهارات 

ة، يالن فسي المختلفة، وكتابة التقارير الن فس رشادالإوأدواته، وأساليب  الت قييماستراتيجات  الط لبةيوظف  .2

ية، والمعرفة بمهارة تصحيح الن فسواستخدام مناهج تشخيص وتقييم المشكلات وتصنيف الاضطرابات 

 الاختبارات وتفسير نتائجها.

ً بالتنمية  الط لبةيبدي  .3 المستمر، ومواكبة المستجدات في المهنة، والقدرة على  الت عل مو المهني ةالتزاما

ية تعزز امتلاك إرشادظيفها في فهم حاجات المسترشدين، وتهيئة بيئة وتو المهني ةتطوير مهاراتهم وقدراتهم 

ةالمسؤوليات القانونية والأخلاقية للمرشد في عمله ضمن المنظومة القيمية للمجتمع والأخلاقيات   له . العام 

يم حاجات المسترشدين المختلفة، ويظهرون القدرة على استخدام أدوات واستراتيجيات تقي الط لبةيحلل  .4

ية وأدوات جمع المعلومات المختلفة التي تحقق الأهداف رشادالإتناسب ذلك، وتوظيف السجلات والنماذج 

 العلاجية.

اقد والإبداع في تحليل فكير الن  فكير العليا، والت  مهارات البحث العلمي، ومهارات الت   الط لبةيستخدم  .5

ةو رشادالإواستقصاء القضايا المتصلة ب ة في تقديم خدمات ستمراري  ة ،والتي تساعدهم على الاالن فسي الص ح 

 ية وتقييم مدى فاعليتها.رشادالإ العملي ةفي  البحثي ة، وتحديد المشكلات رشادالإ

)المهارات والأساليب(، وتطبيق بعض  العملي ةالقدرة على فهم و تطبيق المهارات  الط لبةيظهر  .6

 ية للفِئات المختلفة وبما يتناسب مع احتياجاتها.رشادالإامج ية ، وتخطيط وتنفيذ البرالن فسالاختبارات 
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 تخصّصمع المجالات المعرفيّة لل التّعلّمثالثًا: مواءمة نتاجات 
 التعّلمّنتاج  المجال المعرفي

 الإجبارية الأساسيةّ النظّريةّالمجالات 

 رشادالمعرفيةّ للإالأسس 

 .يةالنفّس الصّحّةي والنفّس

-  ً ً  بالمبادىء والمفاهيم والنظريات يظُهِر فهما في مجال  الأساسيةّعميقا

 ية المتعلقة بها.رشادالإويمًارس المهارات ، يةالنفّس الصّحّةو رشادالإ

 ية.النفّسية والتكيف والاضطرابات النفّس الصّحّةيمًيز المفاهيم المرتبطة ب -

وتطبيقها، )المهارات والأساليب(  العمليةّيظُهر القدرة على فهم المهارات  -

ية رشادالإية، ويخطط وينفذ البرامج النفّسويطُبقِ بعض الاختبارات 

 ية.رشادالإللفِئات المختلفة وبما يتناسب مع حاجاتها 

 يرشادالإممارسات العمل 

يحُلل حاجات المسترشدين المختلفة، ويظُهِر القدرة على استخدام أدوات  -

ية،و رشادالإلات والنماذج واستراتيجيات تقييم تناسب ذلك، ويوُظِف السج

 أدوات جمع المعلومات المختلفة.

 التقّييمالاختبارات والبحث و

 رشادالإفي  التشّخيصو

ي النفّس رشادالإوأدواته، ويمًيز أساليب  التقّييميوَُظِف استراتيجات  -

ية، ويوُظِف مناهج تشخيص وتقييم النفّسالمختلفة، وكتابة التقارير 

ية، والمعرفة بمهارة تصحيح النفّسرابات المشكلات وتصنيف الاضط

 الاختبارات وتفسير نتائجها.

 إرشادو الخاصّةالفئات  إرشاد

 الأزمات

)المهارات والأساليب(،  العمليةّيظهر القدرة على تطبيق المهارات  -

ية رشادالإية، ويخطط وينُفِذ البرامج النفّسويطًبق بعض الإختبارات 

 .ويقُيمّهامع حاجاتها،  للفِئات المختلفة وبما يتناسب

 للعمل والتطّوّر المهنيّ المستمر. المهنيةّيظهر التزامًا بالمعايير  - يالنفّس رشادالإفي  المهنيةّ

 المجالات المساندة -

  التعّلمّو النفّسعلم 

يحلل حاجات المسترشدين المختلفة، ويظهر القدرة على استخدام أدوات  -

ية،و رشادالإوظف السجلات والنماذج واستراتيجيات تقييم تناسب ذلك، ويُ 

 أدوات جمع المعلومات المختلفة التي تحقق الأهداف العلاجية .

 التدريب الميداني

التدريب الميداني )جميع نتاجات 

 (التعّلمّ

ومهارات التفكير العليا والتفكير الناقد يمُارِس مهارات البحث العلمي  -

 يةالنفّس الصّحّةو رشادالإتصلة بوالإبداع في تحليل واستقصاء القضايا الم

، وتحديد رشادالإوالتي تساعد على الإستمرارية في تقديم خدمات 

 ية، وتقييم مدى فاعليتها.رشادالإ العمليةّفي  البحثيةّالمشكلات 
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 :يّةالنّفس الصّحّةيّ و النّفس رشادالإ  تخصّصة لرابعًا: الكفايات المعرفيّ 
 

 يّةالنفّس حّةالصّ يّ والنفّس رشادالإ تخصّص

 العامّة الترّبية

 التقّييممهارات البحث و

 تطوّر الطّفل /الانسانيّ  التعّلمّو النمّو

 تكنولوجيا التعّليم والتحّوّل الرّقميّ 

 .ةيّ النفّس الصّحّةي والنفّس رشادالأسس المعرفيةّ للإ

 يّ رشادالإممارسات العمل 

 رشادالإفي  التشّخيصو التقّييمالبحث والاختبارات و

 الأزمات إرشادو الخاصّةالفئات  إرشاد

 يّ النفّس رشادالإفي  يةّالمهن

 علم النفّس والتعّلّم

 التدريب الميداني )جميع نتاجات التعّلمّ(
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 والتكنولوجيا التعّلمّتصميم  تخصّصل التعّلمّونتاجات  ةالمجالات المعرفيّ 

 

. والت كنولوجيا" الت عل م"تصميم  إلى" الت عليممن "تكنولوجيا  الت خص صأوصت اللجنة بتغيير مسمى  -

 :ي ةالت خص صوفيما يلي المجالات المعرفي ة 

 

 :يةّالتخّصّص ةعرفيّ لات الما: المجلاا أوّ 

  ّالتّخصّصلهذا المساقات  يهتم محتوى ه يشترط ان فإنّ  ،التّعليمتكنولوجيا  تخصّصل العمليّةبيعة نظرا للط 
 والجانب العمليّ في إعداد ظريّ الجانب النّ يكون هناك توازن نسبيّ بين بحيث  العمليّ  /التّطبيقيّ بالجانب 
 :تخصّصالمعرفيّة لل وفيما يأتي المجالات.ن يترجم ذلك في وصف المساقاتوأالخريج، 

 

الحدّ الأدنى  المجالات المعرفيّة )الفرعيّة( المجال المعرفيّ )الرّئيسيّ(
 للسّاعات

 التكّنولوجياو التعّلمّ

ةالمفاهيم والمصطلحات والمبادئ   الت كنولوجياو الت عل مب الخاص 

 الت كنولوجيا ددةالوسائط المتعو الت عل مبيئات و الت عليمتكنولوجيا ك

، انتقاء الت كنولوجيافي دمج  الت دريسو الت عل منظريات ، الناشئة

 الت كنولوجيا، المناسبة في ضوء المعايير العالمية الت كنولوجياوتقييم 

ةالمساندة لذوي الاحتياجات  ، مهارات القرن الحادي الخاص 

 نسانيةوالإ والقانونية والأخلاقية الاجتماعية لقضاياوالعشرين، ا

في تصميم ودورها الثقافة الرقمية  ،الت كنولوجيا باستخدام المحيطة

 .الت عل مبيئات 

27 

 التعّلمّتصميم 
المحتوى  ، تحليلالت عل م، نماذج تصميم الت كنولوجياو الت عل منظريات 

 ، تطويرالت عل م، مصادر الت دريسطرائق استراتيجيات و ،وتنظيمه

المدعمة  الت عل مات في بيئم والمتعلم أدوار المعل، الاختبارات

 . الت كنولوجياب

15 

المدعمة  التعّلمّبيئات 

 التكّنولوجياب

الفصول و عبر الإنترنتالمقررات و الت عل مأنظمة إدارة 

 الت عل مالت كنولوجيا كفي بيئاته المدعمة ب الت عل مأنماط ، الافتراضية

لوجيا الناشئة كأدوات ، الت كنوالتلعيبوالنقال والمصغر و التكيفي

الذكاء و المعززو يالواقع الافتراضك الت عل مفاعلة في تصميم بيئات 

 .انترنت الأشياءوالبيانات الضخمة، ي والاصطناع

24 
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 :التخّصّصالمستهدفة في  التعّلمّنتاجات : ثانياا

  عت نتاجات تعلّم برنامج بط تلك النّتاجات بكلّ مقرر من المقررات ، حيث يجب أن تر التّعليمتكنولوجيا وض 
 الدّراسيّة التي سيتمّ تطويرها. وفيما يأتي نتاجات تعلّم البرنامج:

 ، وتطويره، وتنفيذه، وادارته، وتقويمه.التّعلّمتها، وتحدياتها في تخطيط بيان ماهية التكنولوجيا وأهميّ  .1
 كنولوجيا.والتّ  التّعلّمالمرتبطة بتصميم  الأساسيّةتوضيح المصطلحات والمفاهيم  .2
 .التّعلّملتحقيق مخرجات  التّعلّمكنولوجيا المناسبة في بيئات التّ اختيار  .3
 كنولوجيا.وبيئاته المدعمة بالتّ  التّعلّمفي تصميم  التّدريسو  التّعلّمتوظيف أسس نظريات  .4
 كنولوجيا. المدعمة بالتّ  التّعلّمات ة المحيطة في بيئة والإنسانيّ ة والقانونيّ ة والأخلاقيّ مراعاة القضايا الاجتماعيّ  .5
 كنولوجيافي بيئاته المدعمة بالتّ  التّعلّمتطبيق مبادئ تصميم  .6
 كنولوجيا.المدعمة بالتّ  التّعلّمة في تصميم بيئات قميّ قافة الرّ توظيف مبادئ الثّ  .7
 والعشرين. الميسرة لاكتساب مهارات القرن الحادي  كنولوجيافي بيئاته المدعمة بالتّ  التّعلّمتصميم  .8
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 تخصّصمع المجالات المعرفيّة لل التّعلّمثالثًا: مواءمة نتاجات 
 

 التعّلمّنتاجات  المجال المعرفي

 الخاص ةالمفاهيم والمصطلحات والمبادئ  :التكّنولوجياو التعّلمّ

الوسائط و الت عل مبيئات و الت عليمتكنولوجيا ك الت كنولوجياو الت عل مب

في دمج  الت دريسو الت عل منظريات ، الناشئة جياالت كنولو المتعددة

المناسبة في ضوء  الت كنولوجيا، انتقاء وتقييم الت كنولوجيا

المساندة لذوي الاحتياجات  الت كنولوجيا، المعايير العالمية

ة  لقضايا، مهارات القرن الحادي والعشرين، االخاص 

 باستخدام طةالمحي والإنسانية والقانونية والأخلاقية الاجتماعية

 . الت عل مفي تصميم بيئات ودورها الثقافة الرقمية  ،الت كنولوجيا

تها، وتحدياتها في وأهمي   الت كنولوجيابيان ماهية  .1

دارته، ، وتطويره، وتنفيذه، وإالت عل متخطيط 

 وتقويمه.

المرتبطة  الأساسي ةفاهيم صطلحات والملما توضيح .2

 .الت كنولوجياو الت عل مبتصميم 

 لتحقيق الت عل م بيئات في المناسبة الت كنولوجيار اختيا .3

 .الت عل م مخرجات

، نماذج تصميم الت كنولوجياو الت عل منظريات : التعّلمّتصميم 

طرائق استراتيجيات و ،المحتوى وتنظيمه ، تحليلالت عل م

أدوار المعلم ، الاختبارات ، تطويرالت عل م، مصادر الت دريس

 . الت كنولوجياالمدعمة ب الت عل مات في بيئوالمتعلم 

في تصميم  الت دريسو الت عل متوظيف أسس نظريات  .1

 .الت كنولوجياوبيئاته المدعمة ب الت عل م

مراعاة القضايا الاجتماعية والأخلاقية والقانونية  .2

المدعمة  الت عل موالإنسانية المحيطة في بيئات 

 . الت كنولوجياب

ئاته المدعمة في بي الت عل ممبادئ تصميم  تطبيق .3

 الت كنولوجياب

 الت عل مأنظمة إدارة  :التكّنولوجياالمدعمة ب التعّلمّبيئات 

 الت عل مأنماط ، الفصول الافتراضيةو عبر الإنترنتالمقررات و

والنقال  التكيفي الت عل مالت كنولوجيا كفي بيئاته المدعمة ب

ي ، الت كنولوجيا الناشئة كأدوات فاعلة فالتلعيبوالمصغر و

الذكاء و المعززو يالواقع الافتراضك الت عل متصميم بيئات 

 .انترنت الأشياءوالبيانات الضخمة، ي والاصطناع

توظيف مبادئ الثقافة الرقمية في تصميم بيئات  .1

 الت كنولوجيا.المدعمة ب الت عل م

 الت كنولوجيافي بيئاته المدعمة ب الت عل م تصميم .2

 ادي والعشرين. الميسرة لاكتساب مهارات القرن الح
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 :كنولوجياتّ وال التّعلّمتصميم  تخصّصة لرابعًا: الكفايات المعرفيّ 
 

 التكّنولوجياو التعّلمّتصميم  تخصّص

 العامّة الترّبية

 التقّييممهارات البحث و

 تطوّر الطّفل /الانسانيّ  التعّلمّو النمّو

 تكنولوجيا التعّليم والتحّوّل الرّقميّ 

 التكّنولوجياو التعّلمّ

  التعّلمّتصميم 

  التكّنولوجياالمدعمة ب التعّلمّبيئات 

 والتدريب الميداني العمليةّ الترّبية
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 الخاصّةالطّفولة  الترّبية تخصّصل  التعّلمّونتاجات  ةالمجالات المعرفيّ 

 

 :يةّالتخّصّص ةلات المعرفيّ ا: المجلاا أوّ 

  ّتّخصّصاللهذا المساقات  يهتم محتوى ه يشترط ان فإنّ  ،الخاصّة التّربية تخصّصل العمليّةبيعة نظرا للط 
 والجانب العمليّ في إعداد ظريّ الجانب النّ يكون هناك توازن نسبيّ بين بحيث  العمليّ  /التّطبيقيّ بالجانب 
 :تخصّصالمعرفيّة لل وفيما يأتي المجالاتن يترجم ذلك في وصف المساقات.وأالخريج، 

 

الحدّ الأدنى  المجالات المعرفيّة )الفرعيّة( المجال المعرفيّ )الرّئيسيّ(
 للسّاعات

ومعارف أساسية قضايا 

 الخاص ة الت ربيةفي 

 ،الخاص ةوالقانونية للتربية  الن ظري ةالأسس والمبادئ الفلسفية و

ة الت ربيةالحقوق والقوانين والأخلاقيات في   الت عليم ،الخاص 

ة الت ربيةفي ، الخدمات المساندة الد امج ، الأسس التشريحية الخاص 

 .الت طبيقي   الس لوكتحليل  والفسيولوجية للإعاقة،

18 

ي والمهني الن فس رشادالإ

 والأسري

الأسري،  رشادالإالتأهيلي،  رشادالإ، الت ربويي والن فس رشادالإ

 الإعاقةاسر الأطفال ذوي  إرشاد، التأهيل المهني

12 

ق في الدقي الت خص ص

 والإعاقات الخاص ة الت ربية

ة بيةالت رفي  الأساسي ةالمبادئ والمفاهيم   الت قييم، أساليب الخاص 

ة الت ربيةفي  الت شخيصو والتواصل في  الت دريس، طرائق الخاص 

ة الت ربية ، مدخل الت عل مصعوبات  إلىعاقات )مدخل الإ، الخاص 

الاضطرابات الانفعالية  إلى، مدخل الذهنية الإعاقة إلى

د اضطراب طيف إلىية، مدخل الس لوكو  إلى، مدخل الت وح 

الاعاقات الحسية  إلىمدخل  ،الجسمي ةو الص حي ةت المشكلا

 .واللغةاضطرابات الكلام  إلىمدخل  (،الس معي ةو البصري ة)
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 :التخّصّصالمستهدفة في  التعّلمّنتاجات : ثانياا

عت نتاجات تعلّم برنامج  المقررات  ، حيث يجب أن تربط تلك النّتاجات بكلّ مقرر منالخاصّة التّربيةوض 
 الدّراسيّة التي سيتمّ تطويرها. وفيما يأتي نتاجات تعلّم البرنامج:

كأفراد متفردين بخصائصهم وقدراتهم  من خلال الدفاع عن  الإعاقةإظهار الاحترام للأفراد ذوي  .1

 حقوقهم وتوعية العاملين بهم

  الإعاقةذوي  الأفرادمع اسر  الت عامليكتسب مهارات  .2

 واسرهم الإعاقةالمهني والتأهيلي للأفراد ذوي  رشادالإا لمبادئ واساسيات يظهر فهم .3

 واسرهم  الإعاقةية  للأفراد ذوي إرشادينفذ برامج  .4

  الخاص ة الت ربيةيظهر فهما للتطور التاريخي لميدان  .5

 .الخاص ة ربيةالت  الحديثة والممارسات العملية في ميدان  الن ظري ةيظهر فهما التوجهات الفلسفية و .6

 الإعاقةذوي  الأفراديظهر معرفة بالقوانين والتشريعات وتأثيراتها على تعليم  .7

 . الإعاقةذوي  الأفرادشريعات والقوانين على تعليم معرفة أثر الت   .8

تقييم لتعليم التنفيذ و الت خطيطو الت قييمبما في ذلك  الخاص ة الت ربيةفي  المهني ةللممارسات ا يظهر فهمً  .9

 البرنامج.

وتفاعلاتها مع قضايا  الإعاقةذوي  الأفراديظهر فهما لتأثيرات التنوع الإنساني والثقافي على اسر  .10

 .الخاص ة الت ربيةتقديم خدمات 

 الد امج الت عليمفي مواقف  الإعاقةمع الطلبة ذوي  الت عاملالقدرة على  .11

ةفي المناهج  الأكاديمي ةتطبيق فهم محتوى الموضوعات  .12  الد امج الت عليمفي مواقف  العام 

 محتواه وطرق تدريسه إلىتطبيق محتوى المنهج المراد تدريسه والتعرف  .13

 يظهر فهما للأسس التشريحية والفسيولوجية للإعاقة .14

 الت طبيقي   الس لوكيظهر فهما لمبادئ وتطبيقات منحى تحليل  .15

أسبابها وخصائصها وتحليل أثرها على المظاهر النمائية للفرد والقدرة المختلفة و الإعاقةفهم حالات  .16

 الت عل معلى 

 .الإعاقةلحالات  الت شخيصتحديد محكات الحكم و .17

 المناسبة. الت ربوي ةواختيار البدائل  الإعاقةالطلبة ذوي  برة على تحليل العوامل المؤث   .18

 .الإعاقةذوي  لبةللط   الفردي ةج نقاط القوة والاحتياجات خلق بيئة مناسبة نمائيا وذات مغزى تعال .19

 .الت قييمفي ضوء عمليات  الإعاقةذوي  الأفرادعف في أداء ة والض  تحليل جوانب القو   .20

 .الإعاقةالبحث العلمي والأدلة في تعليم الطلبة ذوي  إلىالمستندة  الت دريستطبيق طرق  .21

ية الت عليمية للطلبة في المواقف الس لوكمع المشكلات  الت عاملفي  ت طبيقي  ال الس لوكتطبيق مبادئ تحليل  .22

 المختلفة 

 .الت دريسفي عمليات  الإعاقةذوي  الأفرادبخصائص  الن ظري ةتوظيف المعرفة  .23

 .الخاص ةوبما يتلاءم واحتياجاتهم  الإعاقةلبة ذوي ية للط  الس لوكو الفردي ة الت ربوي ةبناء الخطط  .24

 اتالت خص صمع الفريق متعدد  الت عاون .25
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واظهار الاتجاهات الايجابية  الإعاقةذوي  الأفرادمع  الت عاملوالاخلاقية عند  المهني ةالالتزام بالمعايير  .26

 نحوهم.

 .الإعاقةوالتواصل مع الاخصائيين الآخرين وأولياء امور الطلبة ذوي  الت عاونالقدرة على  .27

 مع بالإعاقات المختلفة والمساهمة في تعديل اتجاهاته نحوها.توعية المجت .28

 

 تخصّصمع المجالات المعرفيّة لل التّعلّمثالثًا: مواءمة نتاجات 
 

 المجال المعرفي التعّلمّنتاجات 

كأفراد متفردين بخصائصهم  الإعاقةإظهار الاحترام للأفراد ذوي  .1
 .املين بهممن خلال الدفاع عن حقوقهم وتوعية الع  وقدراتهم

  الإعاقةذوي  الأفرادسر مع أ الت عامليكتسب مهارات  .2

أهيلي للأفراد والت   المهني   رشادالإساسيات يظهر فهما لمبادئ وأ .3
 .سرهموأ الإعاقةذوي 

 م.واسره الإعاقةية  للأفراد ذوي إرشادينفذ برامج  .4

 :الإعاقةذوي  الأفراداسر  إرشاد
 رشادالإ، الاسري رشادالإ

 أهيليالتالمهني و

 

 .الخاص ة الت ربية لميدان ييظهر فهما للتطور التاريخ .5
الحديثة والممارسات العملية  الن ظري ةالتوجهات الفلسفية و يظهر فهما .6

 .الخاص ة الت ربيةفي ميدان 

 الأفرادشريعات وتأثيراتها على تعليم يظهر معرفة بالقوانين والت   .7
 .الإعاقةذوي 

 . الإعاقةذوي  الأفرادعلى تعليم  والقوانينمعرفة أثر التشريعات  .8

بما في ذلك  الخاص ة الت ربيةفي  المهني ةللممارسات  يظهر فهما   .9
 .لتعليم التنفيذ وتقييم البرنامج الت خطيطو الت قييم

 الأفراديظهر فهما لتأثيرات التنوع الإنساني والثقافي على اسر  .10

ة يةالت ربقضايا تقديم خدمات  معوتفاعلاتها  الإعاقةذوي   .الخاص 

 الت عليمفي مواقف  الإعاقةمع الطلبة ذوي  الت عاملالقدرة على  .11
 .الد امج

ةفي المناهج  الأكاديمي ةتطبيق فهم محتوى الموضوعات  .12  العام 
 .الد امج الت عليمفي مواقف 

محتواه  إلىف عر  تطبيق محتوى المنهج المراد تدريسه والت   .13
 .وطرق تدريسه

 .ة والفسيولوجية للإعاقةيظهر فهما للأسس التشريحي .14

 .الت طبيقي   الس لوكيظهر فهما لمبادئ وتطبيقات منحى تحليل  .15

الحقوق :  الخاصّة الترّبيةأسس 
والقوانين والأخلاقيات في 

ة الت ربية ، الد امج الت عليم، الخاص 
الخدمات المساندة للتربية 

ة ، الأسس التشريحية الخاص 
تحليل والفسيولوجية للإعاقة، 

 .الت طبيقي   كالس لو

المختلفة وأسبابها وخصائصها وتحليل أثرها  الإعاقةفهم حالات  .16
 .الت عل ممائية للفرد والقدرة على على المظاهر الن  

 .الإعاقةلحالات  الت شخيصات الحكم وتحديد محك   .17

 الت ربيةقيق في الد   الت خص ص
ة المبادئ  .والإعاقات الخاص 

 الت ربيةفي  الأساسي ةوالمفاهيم 
ة في  الت قييم، أساليب الخاص 
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واختيار  الإعاقةلبة ذوي م الط  رة على تعل  تحليل العوامل المؤث   .18
 .المناسبة الت ربوي ةالبدائل 

ة القو  خلق بيئة مناسبة نمائيا وذات مغزى تعالج نقاط  .19
 .الإعاقةذوي  لبةللط   الفردي ةوالاحتياجات 

في  الإعاقةذوي  الأفرادعف في أداء ة والض  تحليل جوانب القو   .20
 .الت قييمضوء عمليات 

البحث العلمي والأدلة في  إلىالمستندة  الت دريستطبيق طرق  .21
 .الإعاقةتعليم الطلبة ذوي 

مع المشكلات  الت عاملفي  الت طبيقي   الس لوكتطبيق مبادئ تحليل  .22
  ية المختلفةالت عليمية للطلبة في المواقف الس لوك

في  الإعاقةذوي  الأفرادبخصائص  الن ظري ةتوظيف المعرفة  .23
 .الت دريسعمليات 

وبما  الإعاقةلبة ذوي ية للط  الس لوكو الفردي ة الت ربوي ةبناء الخطط  .24
 .الخاص ةاحتياجاتهم يتلاءم و

 اتالت خص صمع الفريق متعدد  الت عاون .25

ذوي  الأفرادمع  الت عاملة عند والاخلاقي   المهني ةالالتزام بالمعايير  .26
 .ة نحوهمواظهار الاتجاهات الايجابي   الإعاقة

مع الاخصائيين الآخرين وأولياء  واصلوالت   الت عاونالقدرة على  .27
 .الإعاقةلبة ذوي مور الط  أ

ية المجتمع بالإعاقات المختلفة والمساهمة في تعديل اتجاهاته توع .28
 .نحوها

، طرائق الخاص ة الت ربية
 الت ربيةواصل في والت   الت دريس
ة لمستندة ، الممارسات االخاص 

 الخاص ة الت ربيةالأدلة في  إلى
صعوبات  إلىالاعاقات )مدخل 

 الإعاقة إلى، مدخل الت عل م
الاعاقات  إلىمدخل الذهنية، 
 (البصري ةو الس معي ةالحسية )
الاضطرابات  إلىمدخل 
 إلىية، مدخل الس لوكالانفعالية و

داضطراب طيف  ل مدخ ،الت وح 
 الص حي ةالمشكلات  إلى

 إلىمدخل ة، والجسمي  
 اضطرابات الكلام واللغة(.

 

 :التّربية الخاصّة تخصّصة لرابعًا: الكفايات المعرفيّ 
 

 الترّبية الخاصّة تخصّص

 العامّة الترّبية

 التقّييممهارات البحث و

 تطوّر الطّفل /الانسانيّ  التعّلمّو النمّو

 تكنولوجيا التعّليم والتحّوّل الرّقميّ 

اضطراب ة، لعقليّ ة، اة، الحركيّ ، البصريّ السّمعيةّة والاعاقات )الاعاقات ربية الخاصّ التّ 

 .(،..التعّلمّد، صعوبات وحّ التّ طيف 

 والأسريّ  والمهنيّ  فسيّ النّ  رشادالإ

 ةربية الخاصّ ة في التّ قضايا ومعارف أساسيّ 

 ةربية الخاصّ في التّ  التشّخيصالتقييم و

 ةربية الخاصّ دريس في التّ المناهج وطرائق التّ 
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