
 تقييم أداء رئيس القسم الأكاديمي
الزميل الفاضل/ الزميلة الفاضلة ....

بعد التحية ...
       يهدف هذا المقياس إلى تقييم أداء رئيس مجلس القسم باعتباره العنصر الفعال في تجويد العملية التعليمية، من حيث مقدرته على القيام بتسهيل المهمات الأكاديمية والعلمية والبحثية وخدمة 

المجتمع التي يقوم بها أعضاء هيئة التدريس في القسم، وحرصه على توفير مناخ تنظيمي وإداري محفز على العمل وعلى وجود علاقات إيجابية ودية بين العاملين في قسمه وقيادته للقسم بحكمة 
ومهنية. يرجى قراءة كل فقرة من الفقرات الواردة في المقياس وإبداء الرأي حول ما ورد فيها، وذلك بوضع علامة )X( في المربع الذي يوازي الفقرة أسفل فئة الإجابة التي تعبر عن وجهة نظرك 

بكل موضوعية ودقة، وذلك لما لهذا الأمر من أهمية في إعطاء صورة عن الواقع الإداري والمناخ التنظيمي والأكاديمي للقسم.
                                   شاكرين ومقدرين لكم حسن تعاونكم.

* Indicates required question
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1.

2.

3.

Check all that apply.

درجة كبيرة

4.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

 الكلية *

القسم *

.يحدد مع الأعضاء خطة بحثية للقسم مرتبطة بالخطة البحثية للكلية

.يشارك في إعداد المؤتمرات العلمية للكلية بصورة فعالة
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5.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

6.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

.يسهل اشتراك الأعضاء في المؤتمرات العلمية داخل الجامعة

.يسهل اشتراك الأعضاء في المؤتمرات العلمية خارج الجامعة
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7.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

8.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

.يراعى العمل بروح الفريق داخل القسم 

يعقد مؤتمر علمي متخصص للقسم بصورة دورية 
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9.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

10.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

يخطط للتنمية المهنية المستمرة لأعضاء القسم 

يعقد الحلقات النقاشية للأبحاث والدراسات بالقسم 
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11.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

12.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

يكلف أعضاء الفريق البحثي بمشروعات خاصة بتطوير العملية التعليمية

يكلف الأعضاء بإعداد بعض المقررات الالكترونية
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13.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

14.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

يطور مع الأعضاء المحتوى العلمي للمقررات الدراسية في القسم

يشرك أعضاء القسم في اختيار الكتب والمراجع التي يستفيد منها الطالب والقسم
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15.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

16.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

يعقد ورش لتدريب الأعضاء على استخدام التكنولوجيا الحديثة في التدريس

يوزع الأعباء بطريقة عادلة بين الأعضاء
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17.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

18.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

يعد الجداول الدراسية قبل بدء الدراسة بوقت كاف

يكلف الأعضاء بأعداد توصيفات وتقارير للبرامج والمقررات الدراسية
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19.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

20.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

يضع خطة لتطوير القسم في ضوء التقرير السنوي 

ينظم العمل بين مختلف التخصصات بالقسم
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21.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

22.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

يضع خطة مستقبلية لاحتياجات القسم البشرية والمادية

يشرك الأعضاء في أعمال الامتحانات ويشكل لجانه
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23.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

24.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

يحدد رؤية ورسالة القسم في ضوء متطلبات الجودة

يؤصل الأعراف الجامعية داخل القسم 
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25.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

26.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

يحل المشكلات التي تواجه أعضاء هيئة التدريس

يحقق علاقات إنسانية طيبة بين أعضاء القسم
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27.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

28.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

يشرك الأعضاء في صنع القرارات الإدارية المرتبطة بالقسم

يستجيب للطلبات المقدمة من الأعضاء تمهيدا لعرضها على مجلس القسم
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29.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

30.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

يوفر دعم مادي للقسم من خلال مصادر متعددة

ينسق بين التخصصات داخل القسم لتقديم الاستشارات المختلفة للمؤسسات المجتمعية
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31.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

32.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

يضمن مقررات القسم ببعض القضايا المرتبطة بالجودة والاعتماد

ييسر اشتراك الأعضاء في الأنشطة والندوات التي تعقدها الجامعة
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33.

Mark only one oval.

Other:

بدرجة قليلة جدا

بدرجة قليلة

بدرجة متوسطة

درجة كبيرة

بدرجة كبيرة جدا

This content is neither created nor endorsed by Google.

يعقد لقاءات مستمرة مع المستفيدين في سوق العمل

 Forms
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