
 وصف المقرر(: 2نموذج رقم )

 العلوم التربوية الكلية

  المستوى في الإطار الإرشاد والتربية الخاصة القسم

 متطلب سابق 0805272 الرمز التوجيه التربوي والمهني اسم المقرر

مقدمة في 

الإرشاد 

 والتوجيه

 0 عملي 3 نظري 3 الساعات المعتمدة

  الإيميل د. لمياء الهواري منسق المقرر

 المدرسون
 د. اياد حوارنه

 طمة النوايسةد. فا
  الإيميلات

 المكان 9 – 8 وقت المحاضرة
كلية العلوم 

 التربوية
 وجاهي شكل الحضور

  تاريخ التعديل 2024 تاريخ الإعداد الثاني الفصل الدراسي

 

 وصف المقرر المختصر

   أولا : الوصف العام للمادة :   
تهدف إلى تنمية قدرة الطلبة كمرشدين على تقديم خدمات التوجيه التربوي والمهني، إضافة إلى تعليم خدمات الإرشاد المهني لطلبة في 

 المراحل الساسية المختلفة، والتعرف على نظريات الإرشاد المهني، وسوق العمل. وأهمية المهنة في حياة النسان.
 

 

 

 
 

 أهداف المقرر

ا : أهداف المادة الدراسية :  ثانيا

   1. أن يتعرف الطلبة على مفهوم التوجيه والإرشاد المهني وأهميته في حياة الفرد المهنية والنفسية. 

 2. أن يتدرب الطلبة على اهم أساليب مساعدة الخرين  في اتخاذ القرار المهني والنمو المهني. 

 3. أن يتعرف الطلبة على نظريات الإرشاد المهني.

 4. أن يتعرف الطلبة على المقابلة المهنية، والسيرة الذاتية.

 

 

 CILOsمخرجات التعلم 

  المعرفة

a1. .مفهوم الإرشاد التوجيه التربوي، والتوجيه المهني، والعلاقة بينهما، الأسس، الأهداف، المبررات 

a2. التعرف على نظريات الإرشاد المهني 

a3. .التعرف على الذات ، والمهنة،الموائمة بين الذات والمهنة 

 المهارات



b1. المهني. التوجيه والإرشاد مجالمهارات التي يحتاجها المرشد في تحديد ال   

b2.   .خطوات إتخاذ القرار المهني 

b3. .تصنيف الأعمال حسب مستوياتها 

 الكفايات

c1. .التدريب على خطة التوجيه المهني 

c2. .عمل حصص توجيه مهني 

c3. .عمل مقابلة إرشادية مهنية 

 والتعلم التعليم طرق

 الحوار والمناقشة.

 لعب الدور.

 العصف الذهني.

 طريقة حل المشكلا

 مجموعات العمل.

 نماذج مهنية.  

 عمل مقابلة مهنية

 مواقع الكترونية.

 أدوات التقييم

 الامتحان الأول

 الامتحان الثاني

 عمل واجبات قصيرة

 المشاركة والحضور

 الامتحان النهائي

 

 محتوى المقرر

 أدوات التقييم طرق التعليم والتعلم المواضيع المخرجات ساعات أسبوع

1.  3 

التوجيه 

التربوي 

 والمهني

 مقدمة في التوجيه التربوي والمهني

 الأسس والمبادئ التي يقدمها

 

 

 الحوار والمناقشة.

 لعب الدور.

 العصف الذهني.

 

 

2.  3 
التوجيه 

 التربوي

التوجيه التربوي أهداف ومبررات  

المهنيمبررات التوجيه   
 الحوار والمناقشة.

 لعب الدور.

 العصف الذهني.

 

 

3.   
أهداف 

 التوجيه

 محاور التوجيه المهني

  أهداف التوجيه المهني
 طرح الاسئلة

 الحوار والمناقشة.

  لعب الدور

 



4.   
فوائد 

 التوجيه

 فوائد التوجيه المهني

 مراحل التوجيه المهني
 ورقة عمل

 طريقة حل المشكلات

 والمناقشة.الحوار 

 

 

5.   

معوقات 

 التوجيه

 المبادىء

 معوقات التوجيه المهني

 مبادىء التوجيه المهني
 الحوار والمناقشة.

 طريقة حل المشكلات.

 العصف الذهني.

 

 

6.   
الجلسات 

 المهنية

 الموائمة بين الفرد والمهنة

 معرفة الذات

 معرفة المهنة

 مهارة صنع القرار

 مجموعات العمل.

 نماذج مهنية.  

 عمل مقابلة مهنية.

 

7.   
خطوات 

 اتخاذ القرار

 تصنيف الأعمال

 خصيخطوات النموذج الش

 مجموعات العمل. 

 نماذج مهنية.  

 

 مجموعات العمل.

 .  طريقة حل المشكلات

 عمل مقابلة مهنية

 

8.   
معرفة 

 النظريات

 نظريات الاختيار المهني

 نظرية ان رو

 نظرية جينز بيرق

 الحوار والمناقشة.

 الدور.لعب 

 العصف الذهني.

 

 

9.   
معرفة 

 النظريات

 نظرية هولاند

 نظرية التعلم الاجتماعي
 الحوار والمناقشة.

 لعب الدور.

 العصف الذهني.

 

 

10.   
عمل مقابلة 

 مهنية

 استراتيجيات البحث عن مهنة

 المقابلة
 مجموعات العمل.

 مواقع الكترونية.

 عمل جلسة مهنية

 

11.   
عمل سيرة 

 ذاتية

الذاتيةالسيرة   

 أسس تحليل العمل
 ورقة عمل

 واجب سيرة ذاتية
 

12.   
إرشاد مهني 

 للنساء

 التوجيه المهني للنساء
 نماذج مهنية.

 عمل مجموعة.

 العصف الذهني.

 

 

13.   
إرشاد لكبار 

 السن

 التوجيه المهني لكبار السن
 مواقع الكترونية.

 الحوار والمناقشة.

 نماذج في المجتمع

 



 

14.   

إرشاد 

للمعاقين 

 مهنيا  

 نماذج في المجتمع التوجيه المهني للممعاقين

 الحوار والمناقشة

طريقة حل 

 المشكلات.

 

15.   
عمل برنامج 

 مهني

 عمل مجموعة أهمية البرامج المهنية

 عمل مقابلة مهنية

 الحوار والمناقشة

 

16.   

إرشاد مهني 

للمراحل 

 الدراسية

 الحوار والمناقشة الإرشاد المهني عبر المراحل الدراسية

 العصف الذهني

 واجب

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المكونات

 الكتاب

(.التوجيه التربوي والمهني، 2012لمياء، الهواري و ابو اسعد ، احمد.) المصادر الرئيسة المطلوبة:   

 دار الشروق.
 

 المراجع

 (. سيكولوجية الرشاد  المهني، مكتبة افاق.2018المشعان، عويد. )

 

 موصى به للقراءة

 (. التوجيه والإرشاد المهني، مكتبة الرشد.2013احمد.)الزعبي، 

 

 من خلال اطلاع الطالب على المواقع الالكترونية. مادة إلكترونية

  مواقع أخرى

 



 خطة تقييم المقرر

 الدرجة أدوات التقييم
 المخرجات

      

       20  الامتحان الأول )المنتصف(

       15 الامتحان الثاني )إذا توفر(

       50 الامتحان النهائي

  15 أعمال الفصل

ية
صل

لف
 ا
ل
ما

ع
لأ
 ا
ت

ما
يي

تق
 

       2 الوظائف/ الواجبات

       2 حالات للدراسة

       5 المناقشة والتفاعل

       2 انشطة جماعية

       2 امتحانات مختبرات ووظائف

       2 عروض تقديمية

       2 امتحانات قصيرة

       0 أخرى

       15 المجموع

 

 

 

 

 

 

 

 


